REX N°336  12/12/2025

Servicio Local
de Educacion

Pablica APRUEBA EL PLAN ANUAL DEL SERVICIO
Valle Diguillin LOCAL DE EDUCACION PUBLICA VALLE
DIGUILLIN, PARA EL ANO 2026.

Ministerio de
Educacién

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°21.040, que Crea el
Sistemma de Educacién Publica; en la Ley N°19.880, que establece Bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion del
Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley
N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; en
el Decreto con Fuerza de Ley N°46 del Ministerio de Educacion, que fija la planta del
personal del Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguilin que comprende las
comunas de Chilldn, Chilldn Viejo, Bulnes, San Ignacio, Pemuco, Yungay y El Carmen; el
Decreto con Fuerza de Ley N°162 del Ministerio de Educacion, que fija denominacién,
dmbito de competencia territorial, domicilio y calendario de instalaciéon con las fechas en
que iniciardn funciones los Servicios Locales de Educacion Publica que indica; en el
Decreto Supremo N°20, de fecha 31 de enero de 2025 del Ministerio de Educacién, que
designa como Director Ejecutivo del Servicio Local de Educaciéon Publica Valle Diguillin a
don Claudio Guinez Pacheco; en la Resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria General
de la Republica, que Fija Normas sobre exencioén del trdmite de Toma de Razédn; en el Oficio
Ordinario N°107 de fecha 10 de octubre de 2025 mediante el cual el Servicio Local de
Educacion Publica Valle Diguillin remite el Plan Anual Local 2026 al Comité Directivo Local;
en el Acta de Sesion Extraordinaria de fecha 24 de octubre de 2025 mediante el cual se
constata que el Comité Directivo Local no formuld recomendaciones al Plan Anual Local
2026 del Servicio Local de Educaciéon Publica Valle Diguillin; en el Oficio Ordinario N°121 de
fecha 30 de octubre de 2025, mediante el cual se remite el Plan Anual Local 2026 a la
Direccidon de Educacién Publica; en el Oficio Ordinario N°3088 de fecha 12 de noviembre
de 2025 de la Direccién de Educacion Publica, que contiene las recomendaciones al Plan
Anual Local 2026 del Servicio Local de Educacién Publica Valle Diguillin; en el Oficio
Ordinario N°167 de fecha 02 de diciembre de 2025 mediante el cual se responde a las
recomendaciones formuladas por la Direccidn de Educacién PUblica;

CONSIDERANDO:

1. Que, segun lo establecido en el articulo
16 de la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacién Publica, en adelante la Ley, los
Servicios Locales de Educacién Publica son érganos publicos funcional y territorialmente
descentralizados, con personalidad juridica y patrimonio propios, los que se relacionan con
el Presidente de la RepuUblica a fravés del Ministerio de Educacidn;

2. Que, el servicio estd a cargo del
Director Ejecutivo, quien es el Jefe Superior del Servicio, de conformidad a lo establecido
en el articulo 21, de la Ley N° 21.040, ya individualizada, y en tal cardcter le corresponde su
direccién y administracién;
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3. Que, del mismo modo, como Jefe
Superior del Servicio le corresponde, entre otras funciones, dirigir, organizar y administrar su
funcionamiento y ejecutar los actos y celebrar los contratos necesarios para el
cumplimiento de sus fines;

4, Que, de conformidad con lo
establecido enlas letras j) del articulo 18 y b) del articulo 22 de la Ley N° 21.040, corresponde
al Servicio Local y a su Director Ejecutivo elaborar e implementar el Plan Estratégico Local
de Educaciéon Publica y el Plan Anual a que se refieren los articulos 45 y 46 de la sehalada
ley.

5. Que, el articulo cuadragésimo sexto
fransitorio de la Ley N° 21.040 establece que el primer Plan Anual de cada servicio deberd
considerar las metas y objetivos establecidos en el convenio de gestion educacional
respectivo, asi como acciones para una adecuada instalacion y prestacién del servicio
educativo.

6. Que, el articulo cuadragésimo séptimo
fransitorio de la Ley N°21.040 establece que mientras los Consejos Locales no se hayan
constituido legalmente, la Direccidon de Educacidn Publica y los Servicios Locales ejercerdn
sus funciones con prescindencia de las atribuciones que la ley le otorga a dichos consejos.

7. Que, se debe precisar que el Consejo
Local aiun no estd constituido, por lo que, de conformidad con lo establecido en el
considerando anterior, se continuard con el procedimiento con prescindencia de las
atribuciones que la ley le otorga a dichos Consejos.

8. Que, el articulo 46 de la Ley N° 21.040
establece que el(la) Director(a) Ejecutivo(a) deberd presentar al Comité Directivo Local y
al Consejo Local de Educacion, a mds tardar el 15 de octubre de cada aio, un Plan Anual
para el ano siguiente.

9. Que, conforme al mismo articulo, el
Comité Directivo Local y el Consejo Local de Educacién cuentan con un plazo de quince
dias hdbiles para realizar recomendaciones al Plan Anual y el Director Ejecutivo debe
incorporarlas o rechazarlas de manera fundada; y que posteriormente la Direccidon de
Educacion Publica puede formular recomendaciones dentro del plazo de diez dias hdbiles,
las que también deben ser consideradas o rechazadas fundadamente.

10. Que, mediante Oficio Ordinario N°107
de fecha 10 de octubre de 2025, el Servicio Local de Educacién Publica Valle Diguillin
presenté al Comité Directivo Local el Plan Anual Local 2026 a fin de que este dérgano
colegiado efectuara recomendaciones, observaciones y sugerencias al instrumento.

11. Que, el Comité Directivo Local,
mediante Acta de Sesidn Extraordinaria N°1 de fecha 24 de octubre de 2025 no formuld
recomendaciones al Plan Anual Local 2026, segin consta en los antecedentes
incorporados al expediente administrativo.

12. Que, mediante Oficio Ordinario N°121
de fecha 30 de octubre de 2025 el Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguillin
remitid a la Direccidn de Educacion Pudblica el Plan Anual Local 2026; y que, mediante
Oficio Ordinario N°3088 de fecha 12 de noviembre de 2025 la Direccidon de Educacién
PUblica remitid sus recomendaciones al Plan Anual Local 2026.
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13. Que, mediante Oficio Ordinario N°167
de fecha 02 de diciembre de 2025 el Director Ejecutivo del Servicio Local de Educacion
PuUblica Valle Diguillin dio respuesta a la Direccidon de Educacién Publica respecto de las
recomendaciones formuladas.

14. Que, de conformidad con el inciso final
del articulo 46 de la Ley N° 21.040, el Plan Anual debe sancionarse a mds tardar el 15 de
diciembre de cada ano, gjustdndose a los recursos y dotaciones totales definidos por la
Ley de Presupuestos del Sector PUblico para el ano siguiente.

15. Que, el Plan Anual Local 2026 del
Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguillin se ha formulado considerando el marco
normativo vigente, las recomendaciones de los érganos colegiados y de la Direccién de
Educacion Publica, asi como la disponibilidad presupuestaria determinada en la Ley de
Presupuestos del Sector PUblico.

16. Que, tal como dispone el articulo 3°, de
la ley N°19.880, las decisiones escritas que adopte la Administracidon se expresardn por
medio de actos administrativos, entendiéndose por tal “las decisiones formales que emitan
los érganos de la Administracion del Estado en las cuales se contienen declaraciones de
voluntad, realizadas en el ejercicio de una voluntad publica™;

RESUELVO:

1. APRUEBESE el Plan Anual Local de
Educacion Publica, afo 2026, del Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguillin cuyo
texto integro es el siguiente:
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1. Mensaje del Director Ejecutivo

Una reforma para el progreso social

La implementacion de la Nueva Educacion Publica es, sin duda, la reforma mas significativa
que havivido el pais en las ultimas décadas, tanto por la cobertura como por el impacto que
tiene en el desarrollo social.

Una reforma silenciosa, compleja y que no ha estado exenta de dificultades y criticas. Nadie
dijo, que un cambio de esta magnitud iba a ser sencillo. No obstante, tras 8 afios desde la
promulgacion de la Ley 21.040, ya se comienzan a ver los frutos.

Efectivamente, en el afo 2017 hubo un consenso nacional que permitié en el Congreso
aprobar la Ley que pone fin a la administracién municipal de la educaciéon. Con esto se dio
paso a un nuevo modelo que crea los Servicios Locales de Educacion Publica (SLEP),
devolviendo asi esta responsabilidad al Ministerio de Educacion y al Estado.

Ahora nos corresponde implementar la Nueva Educacién Publica en el territorio del SLEP Valle
Diguillin, que considera las comunas de Chillan, Chillan Viejo, San Ignacio, Bulnes, Pemuco,
Yungay y ElL Carmen. De estas siete comunas, seis traspasaran sus servicios educativos; sélo
El Carmen solicitd una postergacion la que fue aprobada por el Ministerio de Educacion.

Este proceso no es simplemente una “desmunicipalizacidon”, es la instalacidon de una nueva
arquitectura para la educacion publica del pais, que pone en el centro de su gestion el
aprendizaje de nifos, nifas, adolescentes y adultos.

Las evaluaciones dan cuenta que este objetivo se comienza a cumplir. Es asi como en los
resultados del SIMCE 2024, en los establecimientos administrados por los SLEP a nivel
nacional, hubo una mejora de hasta 20 puntos en matematica de 4° basico y hasta de 13
puntos en Educacion Media.

Entre 2023 y 2024 aumento la asistencia de un 77,6% a 82,6%, y se redujo la desvinculaciéon
escolarde un 1,95% a 1,68%.

Se han invertido 116 mil millones de pesos en infraestructura escolar, con un aumento
sostenido respecto a afos anteriores. Esto se traduce en 81 proyectos de emergencia
financiados por casi $31.600 millones y en 125 proyectos de conservacién adjudicados en
ocho regiones del pais, con una inversién cercana a $53 mil millones.

En el SLEP Valle Diguillin nos sumamos a esta responsabilidad y desafio de continuar en este
camino de mejora y que tiene por principal fin entregar una formacién de calidad a 18 mil
nifos, nifas y adolescentes que asisten a 156 establecimientos, en los cuales se desempefan
4 mil 203 profesores, profesoras y asistentes de la educacién.
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Para esto nos hemos estado preparando desde febrero de 2025, periodo en el cual hemos
visitado las comunidades escolares, nos hemos reunido con las autoridades localesy con los
gremios de la educacion, con el propdsito de ir cimentando las bases del trabajo que vamos a
iniciar a partir de enero de 2026, cuando comencemos a administrar el servicio educativo.

Estamos fijando nuestra hoja de ruta para 2026, pero teniendo en el horizonte nuestras metas
de largo plazo y que se van a traducir en una mejor educacién que abra oportunidades a las
nuevas generaciones.

Sabemos que la tarea no sera sencilla, pero tenemos la convicciéon de alcanzar los objetivos
que se plantean en este documento, basados en un trabajo serio, responsable y planificado.

Claudio Guifiez Pacheco
Director Ejecutivo
Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguillin
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2. ldeario y Definiciones Estratégicas

2.1. Mision

Proveer un servicio de educacién publica, de caracter integral, de calidad, equitativo e
inclusivo para cada nifio, nifa, adolescente y adulto del territorio del Servicio, mediante la
implementacion de procesos de mejora continua de la calidad del servicio; impulsando la
colaboraciony el trabajo en red; la capacitaciéon y desarrollo permanente de todos los actores
del proceso educativo, lainnovacion pedagdgicay la participaciéon ciudadana de todos y cada
uno de los integrantes de las comunidades educativas del territorio, desde una perspectiva de
género.

2.2. Objetivos Estratégicos

Objetivo N°1: Mejorar los niveles y resultados de aprendizaje de las y los estudiantes del
territorio del SLEP Valle Diguillin, mediante la implementacién de un modelo de
acompanamiento técnico- pedagdgico.

Objetivo N°2: Aumentar las capacidades de los actores clave del sistema (docentes,
educadores y educadoras de parvulos, personal directivo, asistentes de la educaciéon y
funcionarios/as SLEP) a través de una estrategia que incluye los planes de Acompafiamiento
Técnico Pedagoégico y el Plan de Capacitacion, impulsando una cultura de mejora continua,
trabajo en equipo, pertinencia local y perspectiva de género para mejorar la calidad del
servicio educativo.

Objetivo N°3: Garantizar espacios educativos inclusivos, seguros y adaptados a las
demandas actuales de los alumnos(as), bajo un enfoque de equidad de género, mediante la
implementacion de una estrategia de inversion en infraestructura, recursos tecnolégicos y
materiales didactico.

Objetivo N°4: Gestionar eficientemente los recursos en los ambitos administrativos y técnico-
pedagégicos, cumpliendo con el estandar de ejecucidn presupuestaria a través de la
planificacion, control y rendicién de cuentas de la gestidn financiera, asi como generando
alianzas publico-privadas que permitan asegurar la sostenibilidad del servicio educativo.

Objetivo N°5: Establecer la institucionalidad territorial, por medio de la implementacién de
una gestién interna efectiva con perspectiva de género y el desarrollo de una estrategia
comunicacional, para lograr la vinculaciéon con las comunidades, la sociedad civil y los
organismos publicos del territorio.
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3. Caracterizacion General del Territorio del SLEP

3.1. Antecedentes Generales de la Regidn

La Regién de Nuble estd compuesta por tres provincias: Diguillin, Itata y Punilla, que en
conjunto agrupan 21 comunas. La region se localiza cercana al limite sur de la zona central.
Limita al norte con la Region del Maule, al sur con la Regidn del Biobio, al oeste con el Océano
Pacificoy al este con la Republica Argentina. Consta con una superficie aproximada de 13.178
km? representando a la regién con menor extensién del pais. El paisaje regional presenta las
unidades longitudinales clasicas de la zona central de Chile, con presencia de algunos
elementos propios como lo es la presencia de una precordillera, de gran relevancia en la
configuracién espacial de Nuble. Segin el Censo 2024 la poblacién alcanza a 512.289
habitantes y una densidad de 38,87 habitantes por kildmetro cuadrado. (Biblioteca del
Congreso Nacional de Chile, 2025).

3.2. Antecedentes Generales del Territorio

El Decreto N°162, de fecha 15 de septiembre de 2022, que fija la denominacidn, el ambito de
competencia territorial y la direccién de los Servicios Locales de Educacién Publica, senala en
su articulo N° 56 que el Servicio Local de Educacioén Publica de Valle Diguillin comprende las
comunas de Chillan, Chilldn Viejo, Bulnes, El Carmen, Pemuco, San Ignacio y Yungay,
teniendo su domicilio en la comuna de Chillan.

Estas comunas se encuentran principalmente en el valle central de la Regién de Nuble, con
extension territorial que alcanza areas precordilleranas. Dentro de ellas, la comuna con mayor
superficie es Yungay con 823,5 km?, seguida por la comuna de ELCarmen con 664,3 km?, luego
Pemuco (562,7 km?), Chillan (511,2 km?), Bulnes (425,4 km?), San Ignacio (363.6 km?) y Chillan
Viejo (291,8 km?).

El territorio que conforma el Servicio Local de Educacion Publica Valle Diguillin presenta una
configuracion diversa, con una alta proporcién de comunas rurales, en promedio un 35,8%,
sin embargo, comunas como El Carmen, San Ignacio y Pemuco superan este promedio, con
niveles de ruralidad superior al 56%. En contraste, la comuna de Chillan y Chillan Viejo
concentran los mayores porcentajes de poblacion urbana, superior al 91% y 88%
respectivamente.

A continuacion, se presenta el mapa del territorio correspondiente al SLEP Valle Diguillin, que
permite visualizar la distribucion geografica de las comunas analizadas.
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Grafico N°1. Comunas del Territorio SLEP Valle Diguillin.

Gobierno de Chile

13 MUUET
NINHU!
SAN PARF)
TREGUACO
SAN CARLOS o
NICOLAS FABIAN
YLEMY PORTEZUELO
CHILLAN
RANQUIL
CHILLAN COIHUECO
VIEIO
FLORIDA BULNES
QUILLON SAN
IGNACIO
PINTO
£l
CARMEN
PEMUCO
CABRERO
YUMBEL
YUNGAY
ANTUCO
SAN
TUCAPEL
SENDO e
WA ANGELES QUILLECO

Fuente: Direccion de Educacién Publica.

3.3. indice de Pobreza

La region de Nuble se encuentra entre las regiones con mayor pobreza en Chile, superada solo
por la Araucania. Esto implica que, a pesar de los esfuerzos para reducir la pobreza, la region
aun enfrenta desafios significativos en comparacion con otras zonas del pais.

Grafico N°2. Comparativo de los indices de pobreza de la regién de Nuble v/s pais.
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Fuenite: Ministerio de Desarrollo Social y Familia con base en la Encuesta Caszen.
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Para el analisis de las comunas del territorio, se considera la informacién desde el punto de
vista de los indices de pobreza multidimensional. La pobreza multidimensional ofrece una
vision mas ampliay completa de la pobreza, reconociendo que esta no sélo se limita a la falta
de recursos econdémicos.

En relacion con los niveles de pobreza multidimensional que afectan a la poblaciéon del
territorio del SLEP Valle Diguillin, esta se mide considerando carencias en cinco dimensiones:
Educacion, Salud, Trabajo y Seguridad Social, Vivienda y entorno, y Redes y cohesion social.

Segun los resultados de la Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN)
2022, que mide la pobreza multidimensional, en el territorio existe una tendencia general a la
disminucion de la pobreza entre 2015 y 2022, con reducciones significativas en comunas
como Bulnes (25,2% a 10,1%) y El Carmen (31,0% a 19,0%). Sin embargo, se mantienen
brechas significativas, en las comunas de San lIgnacio (21,7%) y Pemuco (20,1%) que
presentan niveles superiores al promedio (16%), a pesar de haber mejorado respecto de 2017.

En contraste, Chillan (12,7%) y Yungay (12,8%) se ubican entre las comunas con menor
porcentaje de pobreza multidimensional en 2022.

Tabla N°1: /ndices de pobreza y pobreza multidimensional del territorio SLEP Valle Diguillin

Comuna Pobreza por ingresos Pobreza
(%) multidimensional (%)
Chillan 10,5% 12,7%
Bulnes 12,7% 10,1%
Yungay 10,8% 12,8%
San Ignacio 15,7% 21,6%
Pemuco 19,0% 20,1%
Chillan Viejo 8,5% 15,2%
ElCarmen 14,9% 19,0%

Elaboracion propia desde Informe de Desarrollo Social 2024, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

La alta incidencia de pobreza en algunas comunas, tales como Pemuco y San Ignacio, indica
una necesidad urgente de politicas educativas y sociales integradas. Es esencial fortalecer los
recursos, programas de apoyo y estrategias inclusivas en las comunas mas vulnerables para
garantizar una educacion equitativa y de calidad para todos los estudiantes, especialmente
aquellos en situacién de pobreza o vulnerabilidad social.

Es necesario reconocer que la situacion de pobreza puede afectar la motivacion, el
rendimiento académico y la asistencia escolar, por lo que es fundamental implementar
programas de apoyo integral, incluyendo alimentacién, acompafiamiento psicoldgico, y
recursos educativos adaptados.
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3.4. indice de Vulnerabilidad Escolar

a) Ensenanza Basica.
En la ensefanza basica, la Unica comuna que esta bajo el 90% de vulnerabilidad es Chillan,
capital regional, que concentra la mayoria de sus establecimientos en la zona urbana, tal

como se puede apreciar en el grafico N°3.

Grafico N°3. Indice de vulnerabilidad en ensefanza bésica, por comuna.

IVE E.BASICA 2025

100% 98% 96%

95% 95% 94%
90%
90%
87%
80%
70%
60%
50%
Bulnes Chillan Chillan  San Ignacio Pemuco Yungay Promedio
Viejo

Elaboracién propia. Fuente: estadisticas JUNAEB 2025.

En contraparte, las comunas de San Ignacio, Pemuco, Yungay y Bulnes estan entre el 95% y
98% de vulnerabilidad para la ensefianza basica. Cabe sefalar que estas comunas concentran
la mayor cantidad de su matricula en zonas rurales.
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b) Ensefianza Media.

La ensefanza media presenta un nivel de vulnerabilidad mayor que la ensefnanza basica,
incluso la comuna de Chillan esta por sobre el 90%, segun registra el Grafico N°4

Grafico N° 4. indice de vulnerabilidad en ensefianza media, por comuna.

IVE E.MEDIA 2025

100% 5% 98% 97% 96% 95%
90% 94% 92%
80%
70%
60%
50%
Bulnes Chillan Chillan  San lgnacio Pemuco Yungay Promedio
Viejo

Elaboracién propia. Fuente: estadisticas JUNAEB 2025.

Este escenario sugiere que la transicion hacia la educacion media incrementa los riesgos de
exclusion y precariedad en la trayectoria escolar. Este aumento puede vincularse a factores
estructurales como la mayor exigencia de recursos econémicos para sostener la continuidad
educativa, las dificultades de acceso a establecimientos en territorios rurales, y la tendencia
a la desercién en este nivel. Asi, la ensefianza media se configura como un espacio critico en
elque lavulnerabilidad escolar se intensifica, lo que demanda intervenciones focalizadas para
asegurar la permanencia y el éxito educativo, especialmente en las comunas con mayor
rezago.

| Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
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3.5. Distribucion de las Matriculas

Tabla 2: Matriculas en el territorio

Porcentaje Porcentaje
Gomuna Urbana Rural Matricula Urjbana Matricula Rjural
Bulnes 1.506 877 2.383 63% 37%
Chillan 6.986 816 7.802 90% 10%
Chillan Viejo 710 397 1.107 64% 36%
Pemuco 828 381 1.209 68% 32%
San Ignacio 725 883 1.608 45% 55%
Yungay 1.717 271 1.988 86% 14%
ElCarmen 2.024 421 2.445 83% 17%
Total 14.496 4.046 18.542 78% 22%

La distribucién de matriculas en el territorio estd concentrada principalmente en la zona
urbana, equivalente al 78% del total de estudiantes. Las comunas de Chillan y Chillan Viejo
concentran el mayor nimero de matriculas con 8.909 estudiantes, lo que corresponde al 48%
del total del territorio, luego le siguen las comunas de El Carmen, Bulnes, y Yungay.

Tabla 3: Distribucién de Jardines Infantiles VTF

Porcentaje Porcentaje
Urbana Rural Total .. .
Comuna (N°) (N°) ) Establecimientos Establecimientos
Urbanos (%) Rurales (%)
Chillan 17 5 22 77% 23%
Chillan Viejo 6 0 6 100% 0%
Bulnes 6 0 6 100% 0%
Pemuco 2 0 2 100% 0%
Yungay 4 1 5 80% 20%
San Ignacio 0 1 1 0% 100%
ElCarmen 5 0 5 100% 0%
Total 40 7 47 85% 15%

En el territorio de Valle Diguillin existen 47 jardines infantiles, de los cuales el 85% se ubica en
zonas urbanasy el 15% en zonas rurales. La comuna de Chilldn concentra la mayor cantidad
de establecimientos, con un total de 22 jardines infantiles, lo que representa el 47% del total
en el territorio.

Tabla 4: Distribucién de Establecimientos Educacionales (Escuelasy Liceos)

Porcentaje Porcentaje
Urbana Rural Total .. e
Comuna (N°) (N°) ) Establecimientos Establecimientos

Urbanos (%) Rurales (%)
Chillan 24 9 33 73% 27%
Chillan Viejo 2 5 7 29% 71%
Bulnes 5 9 14 36% 64%
Pemuco 2 9 11 18% 82%
Yungay 4 7 11 36% 64%
San Ignacio 2 11 13 15% 85%
ElCarmen 4 16 20 20% 80%
Total 43 66 109 39% 61%
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Elterritorio de Valle Diguillin cuenta con un total de 109 establecimientos de los cuales el 39%
se ubica en zonas urbanasy el 61% en zonas rurales.

Al realizar un anélisis de la matricula, se observa que, a pesar de que los establecimientos
urbanos representan una menor proporcién, concentran la mayor cantidad de estudiantes. En
contraste, los establecimientos rurales presentan una mayor dispersién geografica, y menor
matricula.

3.6. Resultados de Aprendizajes en Evaluaciones Estandarizadas.

Para caracterizar, desde el punto de vista educativo a los establecimientos del territorio, se
considerara la evaluacion SIMCE aho 2024.

Grafico N°5. Puntajes SIMCE 2024 Comparacion Promedio Nacional con Promedios
Comunales Simce Lectura y Matematica Ensenanza Basica.

Puntaje SIMCE 2024 Basica - Lectura Puntaje SIMCE 2024 Basica- Matematicas

310 310

280 280

281 278
269 266 26
250 Il 272 Zi0 250
220 220
237
190 190
160 160
130 130
100 100

Bulnes Chillan Chilldn Viejo SanIgnacio  Pemuco Yungay Promedio Bulnes Chillan  Chillan Viejo Sanlgnacio ~ Pemuco Yungay Promedio
Nacional Nacional

4

Elaboracidn propia. Fuente: Agencia de Calidad de la Educacién.

El analisis revela que, en general, las comunas presentan puntajes en lectura cercanos al
rendimiento general del pais en esta prueba, destacando la comuna de Pemuco con un
promedio por encima del puntaje nacional y de las demas comunas. En este ambito de
ensefianza, es necesario poner atencidén en las comunas de Bulnes y San Ignacio que
muestran promedios significativamente inferiores al nacional y al de las comunas del
territorio.

En relacion con matematica, el panorama es mas distante del promedio nacional, con Chillan
Viejo y Pemuco en niveles similares al de comparacién, pero las demds comunas con
resultados muy inferiores al nacional, en especial San Ignacio, Yungay y Bulnes.

Enrelacién con la ensefanza media, el grafico N° 6 muestra la comparacion entre el promedio
nacional y los promedios comunales tanto en lectura como en matematica, mostrando que,
en lenguaje, los resultados son practicamente homogéneos desde el punto de vista
estadistico, salvo Chillan Viejo que esta 21 puntos por sobre el promedio nacional y casi 24
puntos por sobre la media del territorio.
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Grafico N° 6. Comparacion Promedio Nacional con Promedios Comunales Simce Lectura y
Matematica Ensefianza Media.

Puntaje SIMCE 2024 E.Media - Lectura Puntaje SIMCE 2024 E. Media - Matematicas
280 280
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20 2 228 o Bl
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Bulnes Chillin ~ Chilldn Viejo San Ignacio  Pemuco Yungay  Promedio Bulnes Chilldn ~ Chilldn Viejo San Ignacio Pemuco  Yungay  Promedio
Nacional Nacional

Elaboracién propia. Fuente: Agencia de Calidad de la Educacion.

En matematica se evidencia mayor dispersion, con Chillan Viejo nuevamente por sobre el
puntaje promedio nacional y la media del territorio, acompanado de Yungay que se ubica 16
puntos por debajo de la primera comuna mencionada, pero 11 puntos por sobre la media
nacional. Por otra parte, las comunas que se alejan significativamente de la media nacional
son Bulnes (21 puntos menos) y San Ignacio (18 puntos menos).

3.7. Conclusiones

El territorio del SLEP Valle Diguillin refleja un escenario con marcadas asimetrias urbano-
rurales que condicionan la planificacién educativa. Aunque la regidn presenta una poblacién
total de més de 500 mil habitantes y un territorio reducido en comparacidon con otras regiones
del pais, la extensién de comunas como Yungay y Pemuco genera una dispersion significativa
de los establecimientos educacionales.

La distribucion de la matricula muestra una fuerte concentracion urbana (78%),
especialmente en Chillan, que concentra mas de 7.800 estudiantes. Sin embargo, comunas
como San Ignacio y Pemuco presentan una proporcion relevante de matricula rural (55% y
32%, respectivamente), lo que evidencia una doble realidad educativa: una zona urbana con
alta densidad de matricula y otra rural, mas dispersa y con mayores desafios de acceso,
conectividad y permanencia escolar.

En relacién con los jardines infantiles VTF, la oferta se concentra en areas urbanas (85%),
dejando a sectores rurales con menor cobertura, siendo San Ignacio la Unica comuna donde
existe un establecimiento exclusivamente rural. Esto genera una brecha temprana en el
acceso a la educacién inicial, que luego repercute en el desarrollo educativo posterior.
Finalmente, la distribucidn de establecimientos educativos confirma esta desigualdad
territorial: aunque el 61% se ubica en zonas rurales, concentran sélo el 22% de la matricula.
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Esto indica una baja eficiencia de escala en el ambito rural, con escuelas pequenas, de menor
matricula, que requieren altos costos de operacion, pero cumplen un rol fundamental en la
cohesidn socialy en garantizar el derecho a la educacion en territorios apartados.

En las materias de aprendizajes, particularmente los resultados SIMCE reflejan una realidad
territorial contrastada. En lectura, el desempeno de la mayoria de las comunas se aproxima
al promedio nacional, destacando Pemuco en ensefianza basica y Chillan Viejo en ensefianza
media, lo que demuestra fortalezas puntuales en comprension lectora. En matematica, en
cambio, las brechas son mas pronunciadas: si bien Chillan Viejo supera el promedio nacional
y Yungay se ubica levemente por sobre este, comunas como Bulnes y San Ignacio presentan
rezagos significativos en ambos niveles, lo que evidencia un desafio critico para la equidad
territorial. Esta diferencia entre areas enfatiza la necesidad de consolidar los avances en
lectura, al mismo tiempo que se implementan estrategias pedagodgicas focalizadas en
matematica, a fin de asegurar aprendizajes integrales y equilibrados en todo el territorio.

En relacidn con estas y otras caracteristicas del territorio, el Plan Anual Local del SLEP Valle
Diguillin para el ano 2026, asume el desafio de proponer una planificacidn estratégica que
servira de insumo en la construccion del PEL 2026 y que permitira abordar las principales
problematicas educativas.
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4. Estado de Avance de los Instrumentos de Gestion

4.1. Estado del Convenio de Gestidon Educacional

Considerando los objetivos comprometidos en el Convenio de Gestién Educacional, suscritos por el
Director Ejecutivo del Servicio Local de Educacion Valle Diguillin, se presentan las acciones a realizar
para dar cumplimiento a las metas estipuladas para el afio 2025, con corte al 31 de julio.

Estas metas guardan relacién con la instalacién del Servicio Local y la adecuada prestaciéon del
servicio educativo una vez se realice el traspaso.

Tabla 5. Ficha estado Convenio de Gestién Educacional
Fecha de nombramiento 24-02-2025
Periodo de desempeno del cargo [PAPLEWIK])

Periodo por reportar Febrero - Julio 2025

Objetivo N° 1:
Elaborar e implementar el Plan Estratégico Local, el Plan Anual y toda iniciativa que asegure la calidad y
agregue valor a las trayectorias de los estudiantes y que consideren procesos participativos de las
comunidades locales y educativas en su elaboracion.

Avance

Nombre del indicador Meta ) Analisis de resultado alcanzado
efectivo
1.2 | Porcentaje de cumplimiento del plande | 100% 0% Dado que al 31 de julio de 2025 el
instalacion del SLEP para el primer afio de indice no alcanza el minimo del 75%
gestion. para declarar avance, se informa un

avance efectivo del 0%.

Sin embargo, segun lo verificado por
la DEP a la fecha sefalada se han
ejecutado 8 de las 17 acciones
comprometidas, logrando un 47% de
avance del plan.

Con relacion a los 9 hitos pendientes
se proyecta cumplimiento de estos en
los meses siguientes.
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Objetivo N° 2:
Liderar, gestionar y asegurar en forma eficiente los procesos determinados en la ley: el proceso de transicion,
instalacion y funcionamiento del Servicio Local de Educacién, asegurando la mejora continua en la gestion
administrativa, gestién escolar, innovacion y el desarrollo de sistemas de apoyo al aprendizaje de calidad, en
el territorio de su competencia.

Avance

Nombre del indicador Meta . Analisis de resultado alcanzado
efectivo

2.1 indice de gestién de recursos.

2.1.1 | Elaboracién del Plan de Sostenibilidad | 100% 0% Para el subindice 2.1.1 asociado a
Financiera. "Elaboracién del Plan de
Sostenibilidad Financiera", se ha
establecido un Cronograma que
comenzoé a ejecutarse a contar del
mes de agosto 2025, de tal manera
de reunir a las principales
subdirecciones para analizar el
diagndstico del escenario Interno y
Externo, Financiero, Normativo que
permita elaborar el plan acorde a los
escenarios que se presentaran el
afio 2026.

Se espera su cumplimiento del
100% al 31 de diciembre de 2025.

Objetivo N° 3:

Fomentar procesos participativos que velen por una cultura de mejora educativa de calidad y equidad en la
educacion y la generacion de capacidades en las comunidades educativas del Servicio Local de Educacion
Publica (SLEP), de acuerdo con la Ley N°21.040.

Nombre del indicador eta Avan'ce Analisis de resultado alcanzado
efectivo
3.1 | Cumplimiento del plan de trabajo anualcon | 100% 0% Dado que al 1 31 de julio de 2025 el
los Consejos Escolares, Consejos de indice no alcanza el minimo del 75%
Educacién Parvularia, Consejo Local, para declarar avance, se informa un
Comité Directivo Localy Actores Relevantes avance efectivo del 0%.

del Territorio.
Al 31 de julio de 2025 se han
realizado 11 de las 17 reuniones
fijadas con el Comité Directivo Local
y los Actores Relevantes

del Territorio, lo que representa

un 65% de avance.

Conrelacién a las 6 reuniones
pendientes se proyecta el
cumplimiento a diciembre de 2025.
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Objetivo N° 4:
Implementar programas e iniciativas que faciliten el apoyo para la transferencia y desarrollo de capacidades
de los equipos del nivel central del SLEP y que garantice la gestién del acompafamiento y apoyo a los
establecimientos educacionales implementando los monitoreos y seguimientos correspondientes para la
toma de decisiones del Servicio.

Avance
efectivo

Analisis de resultado alcanzado

Nombre del indicador Meta

4.1 indice de desarrollo de capacidades del
personal del SLEP.

4.1.1 | Porcentaje de Instituciones del Sistema | 100% 0% Al 31 dejulio de 2025, segun lo
Nacional de Aseguramiento de la Calidad de validado por la DEP, el
la Educacioén Escolar (SAC) con las que se cumplimiento corresponde a0
relaza al menos una reunién para levantar reuniones de un total de 3.
informacion educativa de los sostenedores En los meses posteriores se estima
y EE del territorio. la realizacién de las reuniones

presupuestadas.

Objetivo N° 5:
Demostrar las capacidades, competencias y conocimientos necesarios para liderar el Servicio Local de
Educacién Publicay promover la mejora continua del servicio, como parte del Sistema de Educacién Publica.

Avance

Nombre del indicador eta . Analisis de resultado alcanzado
efectivo
5.1 | Resultado de la evaluacidon de desempefio| 100% 0% La evaluacion se realizara por parte de
realizada por el Director/ade la Direccion de la DEP finalizado el primer periodo del
Educacién Publicaenelafot. convenio.
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5.1. Acciones orientadas al cumplimiento del Convenio de Gestién Educacional

Ministerio de
Educacion

2

Gobierno de Chile

En funcién de los objetivos y metas establecidos en el CGE suscrito por el director ejecutivo del SLEP para el afio 2025, este apartado presenta las principales
acciones que llevara a cabo el SLEP para dar cumplimiento a dichas metas. Estas acciones estan vinculadas tanto al proceso de instalacién del SLEP como a
asegurar una adecuada prestacion del servicio educativo una vez se concrete el traspaso.

Tabla 5. Ficha resumen de acciones orientadas al cumplimiento del Convenio de Gestién Educacional

Objetivo e Indicador

CGE asociado

Nombre accién

Descripcion
accion

Periodicidad

Equipo / Area
responsable

Indicador

Formula

Meta

Medios de
verificacion

Notas
metodolégicas

Objetivo N°3:
Fomentar procesos
participativos que
velen por una cultura
de mejora educativa
de calidad y equidad
en laeducacionyla
generacion de
capacidades en las
comunidades
educativas del
Servicio Local de
Educacién Publica
(SLEP), de acuerdo
con la Ley 21.040.
Indicador N° 3.1:
Cumplimiento del
plan de trabajo anual
con los Consejos
Escolares, Consejos
de Educacién
Parvularia Consejo
Local, Comité
Directivo Localy
actores relevantes
del territorio.

Formulare
Implementar el
Plan de
Participaciony
Vinculacion
Territorial.

ElPlan de
Participaciény
Vinculacion
Territorial
contempla el
involucramiento
y participacioén
de los actores
del territorio con
enfoque en el
trabajo conjunto
con instituciones
que puedan
brindar
beneficios
mutuos a través
de la suscripcién
de convenios
especificos.

Anual

Direccién
Ejecutiva

Porcentaje de
cumplimiento de
las acciones
comprometidas
enelPlande
Vinculacion

(N° de acciones
ejecutadas del
Plan de
Vinculacién
territorial/ N° de
acciones
contempladas en
el Plan de
Vinculacién
Territorial) *100

100%

- Resolucién
Exenta que
sanciona el
Plan de
Participacion
y Vinculacion
- Informe de
cumplimiento
de las
acciones del
plan (anual)

1. Se entendera por
lactores del
lterritorio a
instituciones
publicasy privadas,
tales como
universidades,
municipalidades,
gremios, empresas
e instituciones
relevantes de la
sociedad civil.
2. Elinforme
debe contener la
fecha de
cumplimiento de
las accionesy
medios de
verificacion
correspondientes
los que pueden
incluir las actas
de reuniones o
listas de
asistencia o notas
de prensay otros
segun

corresponda.
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Equipo / Area Medios de Notas

Descripcion Indicador Férmula Meta

Objetivo e Indicador

Nombre accion Periodicidad

CGE asociado accion responsable verificacion metodolégicas

Objetivo N°2: Liderar,
gestionary asegurar
en forma eficiente
los procesos
determinadosenla
ley: el proceso de
transicion,
instalaciény
funcionamiento del
Servicio Local de
Educacién Valle
Diguillin, asegurando
la mejora continua

1. Elinforme de
cumplimiento
debera contener
los hitos del Plan,
su fecha de
ejecucion, los

- Resolucién medios de

- (N° de acciones Exenta que verificacion
en la gestién L, . .
o . Esta acciéon implementadas sanciona el declaradosy el
administrativa, . . . .
L consiste en el Porcentaje de contenidas ene | Plan de calculo del
gestion escolar, Implementary . . L . -
. L. . disefo, . . implementacién | Plan de Sostenibilidad | indicador.
innovaciony el monitorear la . ., Subdireccion . - . . .
. . implementacion de las acciones | Sostenibilidad Financiera 2.- ELPlan podra
desarrollo de ejecucion del . . de . . . - o
. y monitoreo de Trimestral . .. | contenidasenel |Financiera/N®° 100% | paraelano ser modificado
sistemas de apoyo al | Plan de . Administracién . -
. - las acciones . Plan de total de acciones 2026. durante el afio de
aprendizaje de Sostenibilidad . y Finanzas. - . S
. . . contenidas en el Sostenibilidad contenidas en el - Informes gestion sélo en
calidad, en el Financiera. . . . .
territorio de su Plan de Financiera. Plan de trimestrales sus hitos
. Sostenibilidad Sostenibilidad de programados
competencia. . A . . . .
. o Financiera Financiera) *100 cumplimiento | posteriores ala
Indicador N° 2.1:
del Plan. fecha de

indice de gestion de
recursos.
Subindice N°2.1.2:
Cumplimiento del
Plan de
Sostenibilidad
Financiera.

modificacién.
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

WYALLE

DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen

Pemuco | San Ignacie | Yungay

Objetivo e Indicador
CGE asociado

Nombre accion

Descripcion accion Periodicidad

Equipo / Area
responsable

Indicador

Férmula

Meta

Medios de
verificacion

Ministerio de
Educacion

2

Gobierno de Chile

Notas
metodologicas

Objetivo N°1:
Elaborar e
implementar el Plan
estratégico Local, el
Plan Anualy toda
iniciativa que
asegure la calidad y
agregue valor a las
trayectorias de los
estudiantesy que
consideren procesos
participativos de las
comunidades locales
y educativas en su
elaboracion.
Indicador N° 1.3:
indice de matricula,
asistencia,
desvinculaciony
aprendizaje.
Subindice N°1.3.1:
Porcentaje de
variacion de la
asistenciaen la
educacién publica
del territorio.

Elaborare
implementar
un Plan para
aumentar el
porcentaje de
Asistencia de
estudiantes del
SLEP

Esta acciéon consiste
en la elaboracién e
implementacién de
un plan que tiene
como objetivo
generar acciones
parael

aumento de la
asistenciay el
cumplimiento de la
meta establecida en
elindicador de
asistencia del CGE
de un 1,26%.

Trimestral

Subdireccién
de Apoyo
Técnico
Pedagoégico

Porcentaje de
avance de las
acciones del
Plan para
aumentar la
asistenciaenla
educacion
publica del
territorio

(N° de acciones
ejecutadas
contenidas en el
Plan de
Asistencia /N°
total de acciones
contenidas en el
Plan de
asistencia) *100

100%

- Resolucion
que sanciona el
Plan para
aumentar la
Asistencia de
estudiantes del
SLEP.

-Informe
trimestral de
Cumplimiento
de las acciones
del Plan.

-Base de datos
oficiales de
asistencia del
MINEDUC.

1.-Unavez sancionado
el plan, durante el 2do
trimestre, se pueden
realizar
modificaciones, en el
caso de existir causas
fundadas.

2.-El Plan podra ser
modificado durante el
afo de gestidn solo en
sus hitos programados
posteriores a la fecha
de modificacién.

https://doc.digital.gob.cl/validador/EZ5CIL-352
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

WYALLE

DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen

Pemuco | San Ignacie | Yungay

Objetivo e Indicador
CGE asociado

Nombre accion

Descripcion
accion

Periodicidad

Equipo / Area
responsable

Indicador

Férmula

Meta

Medios de
verificacion

Ministerio de
Educacion

2

Gobierno de Chile

Notas
metodolégicas

Objetivo N°4:
Implementar
programas e
iniciativas que
faciliten el apoyo
para la transferencia
y desarrollo de
capacidades de los
equipos del nivel
central del SLEPy
que garantice la
gestion del
acompafiamientoy
apoyo a los
establecimientos
educacionales
implementando los
monitoreosy
seguimientos
correspondientes
para latoma de
decisiones del
Servicio.

Indicador N° 4.1:
indice de desarrollo
de capacidades del
personal del SLEP.
Subindice N°4.1.2:
Porcentaje de
cumplimiento del
plan de capacitacion
que abarque las
necesidades de las
personas del SLEP y
EE del territorio.

Disefare
implementar un
Plan Anual de
Capacitacion
paraimpulsar el
desarrollo
profesional
continuoy
fortalecer las
competencias
profesionales de
los funcionarios
del Servicio Local
de Educaciony
de sus
establecimientos

El Plan Anual de
Capacitacion para
los funcionarios
del SLEP y de los
Establecimientos
Educacionales,
consiste en el
levantamiento de
un diagndstico
sobre
necesidades de
capacitacion, a
partir del cual se
disefiane
implementan las
acciones de
capacitacion.

Anual

Subdireccién
de Gestiény
Desarrollo
Personas.

Porcentaje de
ejecucion del plan
anual de
capacitacién
segun
cronograma, para
funcionarios del
SLEPyde los
Establecimientos
Educacionales.

(Ndmero de
actividades de
capacitacién del
plan realizadas/
nuimero total de
actividades
planificadas para
el afno 2026) *100

100%

- Resolucion
gque sanciona
el Plan de
Capacitacion
para
funcionarios
delSLEPy
funcionarios
de los E.E.

1.-El plan sera
sancionado a mas
tardar en abril de 2026.
2.ElPlan podré ser
modificado durante el
afio de gestidn solo en
sus hitos programados
posteriores a la fecha
de modificacién.
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

WYALLE

DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen

Pemuco | San Ignacie | Yungay

Objetivo e Indicador

CGE asociado

Objetivo N° 2:
Liderar, gestionary
asegurar en forma
eficiente los
procesos
determinadosenla
ley: el proceso de
transicion,
instalaciény
funcionamiento del
Servicio Local de
Educacion,
asegurando la
mejora continua en
la gestion
administrativa,
gestion escolar,
innovaciony el
desarrollo de

sistemas de apoyo al

aprendizaje de
calidad, en el
territorio de su
competencia.
Indicador N° 2.1:

indice de gestion de

recursos.

Subindice N° 2.1.4:

Porcentaje de
proyectos de
inversion en
ejecucion o
terminados que

consideran al menos

un estandar de la
ENEP en los
establecimientos
educacionales.

Nombre accion

Desarrollar una
Carterade
Proyectos de
inversion en
Infraestructura
que considere al
menos un
estandar de la
ENEP en los
establecimientos
educacionales
del territorio.

Descripcion
accion

La cartera de

proyectos de
inversion en
infraestructura

se construird a
partir de un
Diagnéstico de la

infraestructura
de todos los E.E,
del servicio a
partir de los
cuales se
priorizan
aquellos que
tengan un mayor
grado de
deterioro, estos
deben contar con
elegibilidad
técnica y
asignacion
presupuestaria
para iniciar su

ejecucion en el
afio en curso.

Periodicidad

Anual

Equipo / Area
responsable

Subdireccién
de
Infraestructura

y
Mantenimiento

Indicador

Porcentaje de
proyectos de
inversion en
infraestructura
en ejecucion o
terminados que
considere al
menos un
estandarde la
ENEP en los
establecimientos
educacionales
del territorio.

Férmula

(N° de proyectos
de inversion en
infraestructura en
ejecucion o
terminados que
consideren al
menos un
estandarde la
ENEP en el afio
2026 / N° total de
proyectos de
inversion en
ejecucion o
terminados en el
afo 2026) *100

Meta

70%

Medios de
verificacion

- Listado de
proyectos de
infraestructur
asegun
estado de
avance: en
proceso de
disefo,
programados,
en ejecuciony
terminados
que
consideren al
menos un
estandar de la
ENEP.

- Listado de
proyectos de
inversion en
ejecucion o
terminados en
el afio 2026.

Ministerio de
Educacion

2

Gobierno de Chile

Notas
metodolégicas

1. Se entendera
por estandares
ENEP a:

a) Salubridad y
dignidad

b) Habitabilidad y
confort

c) Inclusién

d) Innovacién en
aula

2. Los proyectos
deinversién a
considerar son
con elegibilidad
técnicae
identificacion
presupuestaria en
el afio 2026.

https://doc.digital.gob.cl/validador/EZ5CIL-352
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

WYALLE

DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen

Pemuco | San Ignacie | Yungay

Objetivo e Indicador

CGE asociado

Objetivo N° 1
Elaborar e
implementar el Plan
estratégico Local, el
Plan Anualy toda
iniciativa que
asegure la calidad y
agregue valor a las
trayectorias de los
estudiantesy que
consideren procesos
participativos de las
comunidades locales
y educativas en su
elaboracion.
Indicador 1.3: indice
de matricula,
asistencia,
desvinculaciony
aprendizaje.
Subindice 1.3.2.
Porcentaje de
variacion de la
matriculaen la
educacién publica
del territorio.

Nombre accion

Elaborar e
implementar un
Plan de Gestién
de Matricula que
incorpore
acciones que
permitan
desarrollar una
gestion eficiente.

Descripcion

accion
El Plan de
Gestion de
Matricula

consiste en el
analisis del
comportamiento
de la matricula,
que permita
determinar su
comportamiento
y los desafios que
se presentan en
la gestion de esta
y de la
preferencia de
las familias por
los

establecimientos

publicos del
territorio, con la
finalidad de
generar

estrategias y
acciones para
contribuir al

aumento de la
matricula en los
Establecimientos
Educacionales.

Equipo / Area

Periodicidad
responsable

Subdireccién
de Apoyo
Técnico
Pedagégico

Anual

Indicador

Porcentaje de
avance del Plan
de Gestién de
matricula 2027 -
2028

Formula

(Numero de
acciones del plan
de matricula
implementados /
Total de
acciones) *100

Meta

100%

Medios de
verificacion

- Resolucién
que sanciona
el Plan de
Gestion de
Matricula del
SLEP.
-Informe de
analisis del
comportamie
nto de la
matricula en
el territorio
durante el
2026

Ministerio de
Educacion

2

Gobierno de Chile

Notas
metodolégicas

El afo 2026, solo
se medird el
analisis de la
matriculay el
disefio de las
estrategias del
Plan.

https://doc.digital.gob.cl/validador/EZ5CIL-352
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Ministerio de

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA P
Educacion

VALLE
DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen
Pemuco | San Ignacie | Yungay

2

Gobierno de Chile

5.2. Acciones para una adecuada instalacion y prestacién del servicio educativo

Tabla 6. Ficha resumen de acciones orientadas a una adecuada instalacién y/o gestién el primer afio como sostenedor

Dimensic")n ENEP Nombre accidn Descripcion accion Periodicidad Equipo/Area Indicador Férmula Meta Me.c!ios de Nota’s )
asociada responsable verificacion metodolégicas
ElPlan de L
Acompafiamiento i Resolucilon 1 La -
Técnico-Pedagégico, que que sanciona el | implementacion
Objetivo N° 2: nace del diagnéstico para Plan de I fjel.Plan inicia en
. . Acompahamien | junio del 2026
Fortalecer las la Mejora de la Gestion L
. . . to Técnico paraE.E.Y
capacidades Educacional, tiene como Pedagdgico del | Jardines
h}lmgnas y objetivo principal SLEP. (Febrero Infantiles.
técnicas de los Implementar un fortalecer las .
. L . 2026) 2. Se entendera
actores claves del | Plan de capacidadesy practicas Porcentaje Informe como
sistema Acompafnamiento| pedagdgicas de los de E.E. del | (N°deE.E. que reciben -
P . L. semestral de acompafhamient
(docentes, Técnico agentes clave de los Subdireccion de | SLEP que |unplande cumplimiento o completo
educadores de Pedagogico, para | Establecimientos Semestral | Apoyo Técnico | recibenun | acompafamiento / N° 70% p P ’

) . . del Plan de aquel que
parvulos, desarrollar una Educacionales (E.E.), a Pedagoégico Plan de total de E.E. del L.

. . . ) ~ L acompafamient | contemple a lo
directivos, cultura de mejora | través de un enfoque acompafa | territorio SLEP) *100 o Técnico- menos una visita
asistentes de la continua en los integral, pertinente y miento. Pedagdsico a semestral por
educaciony E.E. situado, siguiendo el EE (gul?o area (LiderZz o
funcionarios SLEP) modelo de desarrollo de n;)\;iezjmbrz) Gestién g0,
através de la capacidadesy las edagésica
mejora de sus acciones que se gesti%’)ngde ’
practicas. consideren en el Plan formacion

Estratégico Local (PEL) aciony
convivencia)

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
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VALLE
DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillén Viejo | El Carmen
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Dimension ENEP

s Nombre accién
asociada

Descripcion accion

Periodicidad

Equipo / Area
responsable

Indicador

2

Medios de
verificacion

Ministerio de
Educacion

Gobierno de Chile

Notas
metodologicas

Elaborar un Plan

La accion pretende

- Resolucién que
sanciona el Plan
de Mejoramiento

1. A partir de
los
resultados
del DIA, se
seleccionaréd
nlosE.E.y
niveles con
aprendizajes
mas

Objetivo N° 1: de Mejoramiento L . descendidos
5 . optimizar el uso de la Porcentaje de los
Mejorar niveles | de los . . los cuales
. .. herramienta de de Aprendizajes en . .
de aprendizaje | Aprendizajes en A S . o . integraran el
Evaluacion Diagndstica . . implementac| (N° de acciones lecturay
de todos los lecturay Subdirecciénde | ., . - Plan de
. - Integral (DIA) en lecturay . ion del Plan | implementadas del matematica del . .
estudiantes a matematica. L. Anual Apoyo Técnico 100% Mejoramiento
. matematicas para R de Plan / N° total de SLEP.
través de una Basado en los . Pedagégico . . . " de
. niveles de 4°, 6°y 8° mejoramient | acciones del Plan) *100 - Informe de -
gestion resultados del .. . L Aprendizajes
o . . basico, y 2° medio, a ode los cumplimiento
pedagogica de Diagnostico . L. . 2.-lLa
. través de la formulacion aprendizajes. semestral de las S
calidad. Integral de . . periodicidad
. de un plan que permita acciones del plan
Aprendizaje (DIA) . o o es semestral
mejorar los aprendizajes. (30 de julioy 30 .
. debido a que
de noviembre) .
la a partir de
los
resultados
del DIA se
ajustan las
acciones del
Plan.
Porcentaje informe de
Objetivo N° 4: El plan anual de de _
" Desarrollar un . o . cumplimiento
Mejorar las mantenciones establecimie | (N° de E.E. que reciben
.. Plan Anual de . . L . semestral de las 1. El
condiciones . preventivas y correctivas . L ntos que mantencion preventiva . .
. Mantenciones . Subdireccién de . . mantenciones o denominador
fisicas, de reventivas consiste en la Semestral | Infraestructura reciben o correctiva durante el 70% intervenciones corresponde
.. . ., ., ~ 0
higiene, P . Y intervencién del 50% de L y mantencion | ano 2026 / N° total de P
. . correctivas para L Mantenimiento . . programadasy aun50% de
equipamientoy . los Establecimientos preventiva o | los EE considerados . L
Establecimientos . . s ejecutadas (julioy | los E.E.
los recursos . Educacionales del correctiva para la medicion) *100 .
. Educacionales. s noviembre)
educativos territorio. durante el
ano 2026
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2. PUBLIQUESE por el Departamento de
Tecnologias de la Informacién el presente acto administrativo y el Plan Anual Local 2026 en
el sitio web institucional del Servicio Local de Educaciéon Publica Valle Diguillin, y remitase
copia a la Direccién de Educacién Publica.

ANOTESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

Firmado por:

Claudio Patricio Guifiez Pacheco
Director Ejecutivo

Fecha: 12-12-2025 15:04 CLT
Servicio Local de Educacion Publica
de Valle Diguillin

Distribucion:

- Gabinete SLEP Valle Diguillin

- Subdireccién de Planificacion y Control de Gestion

- Division de Implementaciéon de los Servicios Locales de Educacién, DEP
- Subdepartamento de Planificacién y Control de Gestién, DEP

- Subdepartamento de Desarrollo Estratégico, DEP

- Comité Directivo Local SLEP Valle Diguillin

- Archivo
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